
  

 

 
 
 

 
目黒支部は、開業・勤務合わせて 150 名前後の支部です。少ない人数ながらも一致団結 

し支部運営を行っております。 
目黒支部では、令和 5 年度より、『新入会員の皆さん及び支部活動にこれまで参加でき

ていない会員の皆さんも含め、支部会員の皆さんが、専門士業としてのスキルの向上を図
るための機会と情報を、これまで以上に支援、発信できる支部になろう！』という中・長
期的展望を掲げました。皆様と協力のもと、社労士業界のため、企業のため、企業で働く
皆さんのために、目黒支部の事業活動を推進していきたいと考えています。支部運営にご
協力いただきますようお願い申し上げます。支部活動に関するご意見・ご要望があれば、
いつでもご連絡ください！ 
 
 

総務委員会 役員会関連、会員宛の事業案内と参加者の把握、会員名簿管理、定期
会議議案書等の作成 

広報委員会 目黒区民まつりでのブース運営、支部ホームページ管理 

研修委員会 新入会員オリエンテーション、支部独自研修等の企画・運営、会員の
意見交換会の企画・運営 

厚生委員会 親睦旅行、忘年会の企画・開催 

労働条件審査 
特別委員会 労働環境モニタリングに関わる目黒区との折衝、審査の実施 

 
 
 

目黒年金事務所 ●年金特別アドバイザーの派遣 

目黒区役所 

●毎月第 3 金曜日「年金・労務相談会」への相談員派遣 
（令和 5 年度相談実績 24 件） 
●労働環境モニタリング（令和 6 年度 保育施設 3 園を予定） 
●目黒区民まつり（年金クイズ・年金労務相談会の実施） 

品川労働基準監督署 ●臨時労働保険指導員の派遣 
●労働保険年度更新研修会 

その他 ●ワークライフバランス、育休支援制度など、目黒区事業への 
講師、相談員の派遣 
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2024 年 
10 月 ・懇親旅行（山手統括支部） 

11 月 ・新入会員オリエンテーション 
（山手統括支部で世田谷支部、渋谷支部と合同開催） 

12 月 ・忘年会（令和 6 年度は、12 月 3 日開催） 

2024 年 
1 月 ・新春七福神めぐり（令和 6 年度は、令和 7年 1 月 11 日開催） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

活動実績 

支部会費 
な し 


