
  

 
 

 
 
 
所属会員数が 2,000 名に迫る東京会 No.1 の規模を誇ります。多くの会員に協力委員と

して委員会活動に協力していただき、統括支部活動を運営しています。 
新たに所属した会員に対して、とくかく優しく接する風土があり、新規入会者オリエン

テーション（研修会・懇親会）を年 2 回開催し交流を図っています。ここでは業務に関わ
ることのみならず、色々な相談に対するノウハウを惜しみなく提供し、アドバイスします
ので、是非、統括支部の例会・研修会・懇親会に参加してください。 

 
 
 

開業部会 
主に開業会員を対象とする実務研修会の企画・運営、臨時労働保険指
導員の管理、他の士業との交流会の企画・運営、行政掲示名札管理、
メールマガジン等による会員に対する有益な情報発信等 

勤務等部会 勤務等会員を講師とした事例発表研修会の企画・運営 
勤務等会員間及び開業会員との情報交流会の企画・運営等 

総務委員会 
統括支部の会計管理、統括支部会議、統括支部役員会議、支部例会・
研修会、懇親会等の会場確保、当日の受付運営、案内等の発送 
新規入会者オリエンテーションの企画・運営等 

研修委員会 所属会員を対象とした各種研修会の企画・運営等（年間 10 回） 

広報委員会 統括支部会報の企画・編集・発行、無料街頭相談会の企画・運営、統
括支部ホームページへの取材記事・写真の投稿、その他の広報活動 

厚生委員会 管外研修旅行会の企画及び懇親会の運営、ボウリング大会 
その他の会員交流事業の企画・運営、各種同好会の支援等 

ＩＴ委員会 統括支部ホームページの管理・運営、会員のメールアドレス管理 
その他の IT事業の方針検討等 

社会貢献委員会 
地域貢献活動としての無料相談会・セミナー等の企画・運営 
千代田区指定事業者に対する労働環境モニタリング 
学校教育活動（年金、労働基準法など）、成年後見活動、等 

委 員 会 活 動 



 

 

千代田年金事務所 ●年金特別アドバイザーの派遣 

千代田区役所 

●区民相談の相談員派遣 
●労働環境モニタリング調査業務 
●公契約審議会委員の派遣 
●保育所指導検査にかかる指導検査支援業務受託者の派遣 
●福祉まつりの相談員派遣 
●士業合同無料相談会の相談員派遣 

中央労働基準監督署 ●臨時労働保険指導員の派遣 (申告書受理・相談コーナー担当） 

ハローワーク飯田橋 ●電子申請アドバイザーの派遣 

その他 

●東京労働局への臨時労働保険指導員派遣 
●東京商工会議所 千代田支部への講師派遣 
●高校・大学への出前授業（社会保険とは、社労士とは等） 
●独立行政法人自動車事故対策機構主催講習への講師派遣 

 

 
 
「研修の千代田」を自任する千代田統括支部では、研修事業（特別セミナーを含む概ね

年 12 回開催）に特に力を入れ、会員の資質の向上を図っています。また、1 泊 2 日の管外
研修旅行、ボウリング大会、特別行事、厚生事業、同好会支援等を充実させ、より多くの
会員に統括支部行事に参加していただけるよう工夫しています。また、各種行政協力、隣
接士業との共催による無料街頭相談会、社会貢献事業等を通じて、社会保険労務士の認知
度アップに努めています。 

 

 

 

 

 

 

  

統括支部の特色 

行 政 協 力 

無料街頭相談会（東京交通会館） 

管外研修旅行会（静岡県）浜名湖 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
  

定期練習会 
士業対抗戦への参加 他 

同好会 

野球同好会 

4 月から毎月 1 回程度の練習 
練習試合 
東京会親睦野球大会へ参加 

自転車同好会 

月例走行会、初心者向けのウェルカムライド、
全国のロングライド大会参加 

ボウリング同好会 

統括支部・東京会ボウリング大会への参加 

歌舞伎同好会 

定期的な歌舞伎鑑賞 

ゴルフ同好会 

統括支部会費 なし 

バドミントン同好会 

統括支部主催ゴルフコンペの実施
東京会主催ゴルフコンペへの参加 



 

 

2024 年 
4 月 

・令和６年度統括支部総会・交歓懇親会（23 日） 於：如水会館 
・統括支部会報 第 55 号（通巻第 168 号） 発行 

5 月 
・例会・研修会（14日） 於：Zoom  
「いま確認しておきたい障害者雇用 〜社労士だからできること〜」 

・厚生特別行事（26日） 皇居マラニック 

6 月 
・臨時労働保険指導員研修会（11 日） 於：連合会館 
・例会・研修会（19日） 於：Zoom 
「フリーランス保護新法の概要とフリーランス活用の実務対応」 

7 月 ・例会・研修会（18日） 於：損保会館 「東京都の労働相談について」、 
 「弁護士が解説する！労務管理上の問題点への実践的対応策」 

8 月 
・統括支部会報 第 56 号（通巻第 169 号） 発行 
・例会・研修会（21日） 於：Zoom 「DX時代の中小企業支援について」 
・第 1回新規入会者オリエンテーション（27 日） 於：KKRホテル東京 

9 月 

・勤務等部会主催情報交流会（18 日） 於泰南飯店 神保町店 
・例会・研修会（19日） 於：Zoom 
 「10 月以降の被保険者の適用拡大とその留意点」、「育児・介護休業法のおさら
いと 2025 年施行の改正法の概要～チェックリストを活用しながら」 

・開業部会特別研修会（27日） 於：富士見区民館 「開業にまつわるトークセッション」 

10 月 

・令和６年度管外研修旅行会（4 日～5 日） 於：静岡県浜松市  
・例会・研修会（9日） 於：薬業健保会館 「育成就労から見る外国人雇用の新時代」 
・ふれあい福祉まつり出展参加（社会貢献委員会）（12 日） 於：千代田区役所 
・街頭相談会（広報委員会主催）（22 日） 於：東京交通会館コンコース 

11 月 

・三士業研修交流会（8 日） 於：日本教育会館第 2 会議室 
・統括支部親睦ボウリング大会（13 日） 於：東京ドームボウリングセンター 
・例会・研修会（14日） 於：Zoom 「事例を通じて学ぶ外国人雇用の諸問題」 
・統括支部会報 第 57 号（通巻第 170 号） 発行 

12 月 ・例会・研修会（3 日） 於：エッサム神田ホール 第 2 会議室  
「DE＆I（ダイバーシティ、エクイティ＆インクルージョン）現況の共有」 

2025 年 
1 月 ・新春賀詞交歓会（23 日） 於：九段会館 

2 月 

・例会・研修会（6 日） 於：Zoom 
 「出生時育児休業給付の申請にあたっての注意点」、「令和７年４月から開始される出
生後休業支援給付及び育児短時間就業給付の解説」、「令和６年４月に改正された裁量
労働制、運送業等の時間外労働の上限規制について、労働基準監督署による指導の状況」 

・第 2回新規入会者オリエンテーション（25 日） 於：アルカディア市ヶ谷 
・統括支部会報 第 58 号（通巻第 171 号） 発行 

3 月 
・IT委員会主催セミナー（10日） 於：Zoom  「生成AIを社労士業務にどう活かしていくか」 
・例会・研修会（25日） 於：損保会館 
「社労士に必要なハローワーク採用支援の知識と実践ポイント」  

活動実績 


