
  

 

 
 
 

ベテラン会員から新入会員までがフラットで交流する下町情緒あふれる支部です。メン
ター制度や自主勉強部会、3 号業務に力をいれた研修の開催など、交流が非常に盛んで、社
労士としての実力を養える体制にしております。 

 
 
 

総務委員会 会員の掌握、幹事会その他会議について、事業計画の策定および運営、
規約の作成、会員の慶弔、会員への文書による通知の起案・作成など 

広報委員会 支部だよりの発行、社労士制度の普及・宣伝・情報提供、中央統括支
部が行う広報の支援に関することなど 

研修委員会 研修会、講習会等の開催や中央統括支部が行う研修の支援など 

厚生委員会 管外研修旅行の企画・実施、中央統括支部の厚生事業の支援、その他
支部会員の厚生に関する活動など 

労務監査委員会 労働環境のモニタリングにおける社会保険労務士の活用推進や、労務
監査担当会員に対する指導、助言、研修の企画など 

社会 
貢献 
委員会 

社会教育
部  会 

小学校・中学校・専門学校等における年金や社会保障に関する授業の
実施、教材の開発など 

災害ﾈ ｯ ﾄ 
部  会 台東区災害ネットワーク専門職会議に関する事項など 

業務開発 
研究部会 市場調査、業種による労務管理特性の体系化、業務開発など 

メンター委員会 

開業 3 年目までの会員および 1 年以内に開業を考えている勤務等の
会員をメンティーとして登録し、既存の支部会員がメンターとなって
メンティーの育成・支部への定着や愛着の促進とメンターの指導能力
アップを図る 

IT委員会 支部ホームページやメールの管理や会員への情報発信など 

自主勉強部会 
研修委員会とは別により実務に近い勉強会を定期的に開催する。対象
者は概ね開業 10年以内の開業会員や勤務等会員。研究テーマを決め、
事例発表等を行う。年 1 回オープン例会を実施 

 

  

委 員 会 活 動 

【ボウリング同好会】 
定期的に定例会を開催 

 
【ゴルフ同好会】 
定期的にコンペを開催 



 

 

東京労働局 ●臨時労働保険指導員派遣 
上野労働基準監督署 ●臨時労働保険指導員派遣 
ハローワーク上野 ●適用促進キャンペーン応援派遣 
上野年金事務所 ●年金アドバイザーの派遣 

台東区役所 
●毎月 1 回無料相談コーナー相談員派遣 
●台東区産業振興事業団への相談員及びセミナー講師派遣 
●よろず相談会相談員派遣（災害ネットワーク） 

商工会議所台東支部 ●専門相談員及びセミナー講師の派遣 
 
 
 
 
 
 
2024 年 

5 月 ・第１回支部研修会（30 日） 「定額減税について」 

9 月 
・自主勉強会（25 日） 「適正な社労士報酬の設定について」  
・第 2回支部研修会（27 日）  
「新ハローワークシステムを科学する『2024 年版すごい求人票』」 

11 月 
・支部報「台東支部だより」発行 
・厚生行事 管外研修（9 日） 宝塚観劇＆懇親会 
・新入会員オリエンテーション（15 日） 於：喜久寿司 

12 月 
・台東支部ゴルフ大会第（6 日） 於：真名カントリークラブ 
・出前授業（10 日） 於：華調理製菓専門学校 
・出前授業（16 日） 於：台東区立忍岡小学校 
・出前授業（17 日） 於：台東区立忍岡小学校 

2025 年 
1 月 ・新春賀詞交歓会（9 日） 於：浅草ビューホテル 

2 月 ・出前授業（19 日） 於：台東区立金竜小学校 

3 月 ・出前授業（12 日） 於：台東区立金竜小学校 
・第 3回支部研修会（13 日） 「AIの最新情報と社労士業務の DX化」 

 

活動実績 
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